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Mot de la présidente du Conseil d’établissement

Une année de célébration

L'année scolaire 2025-2026 restera certainement gravée dans la mémoire de notre communauté
scolaire. Elle a été marquée par un moment tout a fait spécial : le 102 anniversaire de I'Ecole des
Cavaliers. Cette étape importante nous a permis de célébrer le chemin parcouru depuis l'ouverture
de notre école, de souligner les nombreuses réalisations de nos éléves et de reconnaitre
I'engagement exceptionnel de toutes les personnes qui contribuent, jour aprés jour, a faire des
Cavaliers un milieu de vie accueillant, stimulant et bienveillant.

Tout au long de I'année, les célébrations du 10¢ anniversaire ont permis de mettre en valeur I'esprit
de communauté qui caractérise notre école. Ces célébrations ont été I'occasion de réunir éleves,
membres du personnel, familles et partenaires autour d'une fierté commune : celle d'appartenir a
une école dynamique qui place la réussite et le bien-&tre des éleves au cceur de ses priorités.

La fin de I'année scolaire est marquée par le départ de I'équipe de direction. Au nom du Conseil
d'établissement, nous tenons a remercier sincérement les membres de la direction sortante pour
leur engagement, leur leadership et leur dévouement envers les éléves, les familles et le personnel
de I'Ecole des Cavaliers. Leur contribution a laissé une empreinte durable dans notre milieu scolaire
et nous leur souhaitons beaucoup de succes dans la poursuite de leurs projets.

Nous profitons également de cette occasion pour souhaiter la plus chaleureuse des bienvenues a
notre nouvelle directrice ainsi qu'a notre nouvelle directrice adjointe. Nous sommes heureux de les
accueillir au sein de la communauté des Cavaliers et nous avons hate de collaborer avec elles dans
la poursuite de notre mission éducative et du développement de notre école.

Nous souhaitons également exprimer notre profonde gratitude a I'Organisme de participation des
parents (OPP), dont I'implication soutenue contribue grandement a enrichir la vie scolaire de nos
enfants. Merci également a tous les parents bénévoles qui ont généreusement offert leur temps et
leur énergie tout au long de I'année. Votre engagement fait une réelle différence dans I'expérience
vécue par les éleves.

Enfin, nous tenons a remercier I'ensemble du personnel de I'école pour son professionnalisme, son
dévouement et sa passion. Grace a votre travail quotidien, nos enfants évoluent dans un
environnement sécuritaire, inspirant et propice a leur réussite.

Au nom du Conseil d'établissement, merci a tous ceux et celles qui contribuent au rayonnement de
I'Ecole des Cavaliers. Ensemble, nous pouvons étre fiers du chemin parcouru et envisager l'avenir
avec confiance et enthousiasme.

Céline Monfils
Présidente




Ecole des Cavaliers

Directrice : Madame Line Sévigny
Directrice adjointe : Madame Mélanie Duguay
Secrétaire : Madame Christine Guirguis
Agente de bureau : Madame Claudia Diaz

Techniciennes au Service de garde : Madame Katie St-Louis et Madame Mariline Blondin

Clientele 2025-2026 : 576 éléves

Enseignant(e)s : 27 enseignants, 10 spécialistes et 3 enseignantes orthopédagogues
Professionnels : 4 (partagés entre plusieurs écoles)

Personnel de soutien : 20

Structure du Conseil d'établissement

Le Conseil d’établissement (CE) se compose de cing membres parents et de quatre membres
du personnel ainsi que de la directrice et de la directrice adjointe de I'école. Il y a également deux
membres parents substituts qui ont été désignés lors de I'assemblée générale en septembre
2025. Aucun membre de la communauté n’a été identifié cette année.

Conformément a la Loi sur 'instruction publique (LIP), durant 'année scolaire 2025-2026, les
membres du CE se sont réunis a sept reprises dans une ambiance conviviale et proactive ou
'ouverture, le respect et la collaboration étaient au rendez-vous. Les réunions de cette année ont
eté organisées de maniére hybride, alternant entre des rencontres virtuelles et en personne.

Membres du Conseil d'établissement

Membres parents : Membres du personnel :
Laurent Boisvert Katie St-Louis

Widad Bouzid Mariline Blondin

Jolyane Meloche Ariane Lariviere-Ponton
Céline Monfils Claudine Clément

Sandra Najar Claudine Patry

Marie-Paule Boucher (membre substitut)
Jean-Francois Poirier (membre substitut)

Directrice : Line Sévigny

Directrice adjointe : Mélanie Duguay




Assemblée générale

L'assemblée s'est tenue le 11 septembre 2025. Les résultats de la rencontre ont été publiés
comme information aux parents.

Bilan financier

Le budget de 750 $ alloué au Conseil d’établissement par le CSSPO a été entierement utilisé pour
['achat de fournitures administratives nécessaires aux rencontres du conseil d’établissement.

Bilan des activités

Cette liste n’est pas exhaustive et présente les principales décisions et dossiers traités par le
Conseil d’établissement au cours de I'année scolaire 2025-2026.

Les membres ont approuvé ou adopté, le cas échéant :

Le calendrier de travail 2025-2026 du Conseil d’établissement.

Les regles de régie interne du Conseil d’établissement pour I'année scolaire 2025-2026.

Le Plan de lutte pour prévenir et contrer la violence et l'intimidation pour 'année scolaire 2025-
2026.

La planification des apprentissages en éducation a la sexualité pour les éléves du préscolaire.
La grille-matiéres de I'Ecole des Cavaliers pour 'année scolaire 2026-2027.

Les ajustements a la programmation des activités éducatives pour 'année scolaire 2025-2026.
L’horaire de la rentrée progressive des éléves du préscolaire pour 'année scolaire 2026-2027.
Les critéres de sélection de la direction de I'école a transmettre au Centre de services scolaire
des Portages-de-I'Outaouais.

La campagne de financement des éléves de 6° année sous forme d’'une soirée cinéma.

La campagne de financement par la vente de chocolat et autres produits pour les activités des
finissants.

La vente de billets pour le tirage de paniers-cadeaux destiné a financer les activités de fin
d’année des éleves de 6° année.

Le fournisseur de pizza pour I'année scolaire 2026-2027.

La campagne de financement des produits d’érable North Hatley.

La fermeture du service de garde a 17 h le 5 décembre 2025 et le 23 juin 2026.

La fermeture du service de garde lors de la semaine de relache et la semaine du 24 aolt
2026.

Le choix de Studio Bulle comme fournisseur de photographies scolaires pour I'année scolaire
2026-2027.

La tenue d’'une journée pyjama au profit de la fondation Enfant Soleil.

Les activités éducatives et sorties scolaires prévues dans la programmation annuelle 2025-
2026 ainsi que les modifications apportées en cours d’année.

La programmation des activités et sorties des journées pédagogiques du service de garde
pour I'année scolaire 2026-2027 ainsi que les contributions financiéres exigées des
utilisateurs.

L’annulation de la journée de ski prévue au Centre Vorlage a la suite des événements




Les

survenus durant I'hiver 2026.
Le service extrascolaire club de ski alpin pour I'année 2026-2027.

membres ont été informés :

Les normes et modalités d'évaluation des apprentissages pour l'année scolaire 2025-2026.
Les activités et célébrations entourant le 10 anniversaire de I'Ecole des Cavaliers, incluant la
course-école, I'Halloween, la Saint-Valentin, le carnaval d'hiver, la journée cabane a sucre et
diverses activités rassembleuses.

Les initiatives favorisant 'engagement et le bien-étre des éleves, notamment le conseil des
eléves, le programme Acti-Leaders, les activités de sensibilisation, les mesures de soutien a la
réussite éducative et les actions de prévention de la violence et de l'intimidation.

Le projet de reaménagement de la cour d'école ainsi que le plan de déplacement scolaire
réalisé en collaboration avec I'organisme MOBI-O.

Les contenus en orientation scolaire et professionnelle (COSP), la participation des éléves de
4¢ année au Programme international de recherche en lecture scolaire (PIRLS) ainsi que les
résultats du Questionnaire sur la sécurité et le bien-étre a I'école (QSVE-BE).

Les changements au sein du personnel et la transition a la direction de I'école en vue de
I'année scolaire 2026-2027.




